
 

 
ISTITUTO COMPRENSIVO G. UNGARETTI 

Piazza Aldo Moro, 185 -  55100  LUCCA - Tel.  0583/55497 - C.F. 92054350464 

                          e-mail: luic849005@istruzione.it - pec-mail: luic849005@pec.istruzione.it 

 
 

CIRCOLARE N. 68                                                     Lucca, 25.10.2024 
    

 

        - A TUTTO IL  PERSONALE  
 DELL’I.C. G. UNGARETTI  

Loro Sedi 
 

 

Comparto Istruzione e Ricerca – Sezione Scuola. Azione di sciopero prevista per la giornata di giovedì 
31 ottobre 2024. 
 

 

Si comunica che per l’intera giornata del 31 ottobre 2024 è previsto uno sciopero generale di 
tutti i lavoratori del pubblico impiego e della scuola, proclamato da USB PI, con adesione di FISI e 
CUB SUR, da CIB UNICOBAS, con adesione di UNICOBAS Scuola e Università, uno sciopero di tutto 
il personale del Comparto Istruzione e Ricerca – Settore Scuola, proclamato da FLC CGIL e uno 
sciopero regionale del Comparto Istruzione e Ricerca – Settore Scuola proclamato dai Cobas Scuola 
Sicilia. 
 
Nonostante la chiusura dell’istituto, la comunicazione viene inoltrata perché dovuto: 
 
Il personale è invitato a comunicare entro MARTEDI’ 29 ottobre ORE 9:00,  l’adesione, la non 

adesione o l’incertezza flaggando sulla voce che interessa, le modifiche/integrazioni effettuate 

dopo tale data e orario non verranno prese in considerazione 
 

Nuovi adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2 dicembre 
2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con particolare riferimento agli artt. 3 e 10. 

 
Si riporta la versione integrale del comma 4, art. 3 dell’ACCORDO SULLE NORME DI GARANZIA DEI 

SERVIZI PUBBLICI ESSENZIALI E SULLE PROCEDURE DI RAFFREDDAMENTO E CONCILIAZIONE 

IN CASO DI SCIOPERO siglato in data 02/12/2020: 
 

“In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano in forma scritta, anche via e-mail, il personale a 
comunicare entro il quarto giorno dalla comunicazione della proclamazione dello sciopero, la propria intenzione 

di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora maturato alcuna decisione al riguardo. La 

dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed è irrevocabile, fermo restando 
quanto previsto al comma 6. A tal fine, i dirigenti scolastici riportano nella motivazione della comunicazione il 

testo integrale del presente comma.” 
 

La comunicazione, come da nuove indicazioni ministeriali, ha carattere obbligatorio.  
Il Dirigente Scolastico si riserva di prendere tutti quei provvedimenti previsti dalla normativa, atti a garantire 

le prestazioni indispensabili. 

Si ringrazia per la collaborazione. 
     Il Dirigente Scolastico 

               Prof. Gino Carignani 
       Firma autografa sostituita da indicazione a  
         mezzo stampa, ai sensi dell'art. 3 comma 2,  

                del D. Lgs 12/02/1993 n. 39 

        

mailto:luic849005@istruzione.it
mailto:luic849005@pec.istruzione.it

